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2026年「醫療品質期刊卓越文章獎」 

獎勵領取注意事項與口頭發表議程 

 
◆ 獎勵領取注意事項 

1. 錄取最佳原著論文、優等與佳作獎項之稿件將於 115 年 8 月 29 日(六)進

行口頭發表，並於每場次發表結束後，由分場座長頒發獎狀與獎金；當

日無法出席者，即視同您放棄錄取資格。錄取入選獎項者，當日若有與

會，可現場領取獎狀，否將陸續寄出獲獎獎狀。 

2. 領取獎金者，必須進入本協會醫療品質期刊之審查程序，除非退稿，不

得放棄修改，否則將追朔回收獎金；錄取之論文修改並審查通過後將以

原稿內容刊登於醫品期刊中。 

3. 獎金將於發表當日給予 50%；投稿至本會期刊通過可刊登後給予剩餘

50%費用；並可再依期刊獎勵辦法獲得雙重奬勵。 

◆ 口頭發表注意事項 

1. 日期：115 年 8 月 29 日(六) 13:30 ~ 15:50 

地點：國防醫學大學四樓 4216 教室 

【臺北市內湖區民權東路六段 161 號】 
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2. 每篇論文報告時間為 8 分鐘+2 分鐘討論(共 10 分鐘)，當口頭報告剩餘 2

分鐘時，大會人員將按鈴提醒，報告 8 分鐘後即開始進行問題討論，敬

請配合。 

3. 請提供 Microsoft PowerPoint97-2003 相容版本之 Power Point 簡報檔， 

檔名為「卓越論文+論文題目+報告者姓名」，請於 115年 8月 21日(五)

前將簡報電子檔 mail至協會信箱(ahqroc@gmail.com)。 

4. 115 年 8 月 29 日(六)請於發表前提早(中午時間)至會場報到並與工作人

員確認檔案。 

5. 口頭發表議程如下： 

第五會場(4216 教室)-2026 年「醫療品質期刊卓越文章獎」(10) 

13:30-13:35 致詞 

13:35-13:45 成大醫院 影像醫學部 
新式放射檢查服於放射檢查感染控制 

之應用 

13:45-13:55 
新光醫療財團法人 

新光吳火獅紀念醫院  
醫院繳費導入數位支付對經營績效之影響 

13:55-14:05 
高雄市立小港醫院(委託財團

法人私立高雄醫學大學經營) 
技術混合照護模式作為護理友善職場政策之實證研究 

14:05-14:15 
國立臺灣大學醫學院附設 

醫院新竹臺大分院護理部 
運用失效模式與效應分析（FMEA）改善 

供應室滅菌流程之研究運用 

14:15-14:25 
新光財團法人 

新光吳火獅紀念醫院  
提升門診癌症合併 B肝陽性個案首次化療前接受抗病毒

藥物治療率 

14:25-14:35 
國立成功大學醫學院 

附設醫院 
導入精實策略優化心導管檢查流程之臨床 

推行經驗分享 

14:35-14:45 頒獎 

14:45-15:00 中場休息/交流 

15:00-15:10 高雄市立大同醫院 淋巴水腫病人術後照護品質相關因素探討  

15:10-15:20 
國立成功大學醫學院 

附設醫院 
降低內科病房非侵襲性正壓呼吸器不當 

使用率 

15:20-15:30 
新光醫療財團法人 

新光吳火獅紀念醫院  
醫院層級醫病共享決策整合推動模式： 

結合治理、資訊系統與多元策略之實施模式 

15:30-15:40 
佛教慈濟醫療財團法人 

花蓮慈濟醫院 
建構跨單位一致性照護模式對重症病人 

非計畫性氣管內管滑脫率之改善成效 

15:40-15:50 頒獎 
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