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	專案報告2
以醫師需求為中心的健康促進方案執行成果
	洪珊菁、黃琬婷、李佩軒、張麗珍

	摘 要

	目的：提高醫師參加職場健促活動。
方法：本方案透過問卷調查瞭解醫師健康促進的需求再進行方案規劃。資料收集時間2020 年6 月4 日至6 月15 日，透過email 方式發出問卷385 份，回收有效問卷64 份。
結果：醫師健促生活型態的養成受到輪班與值班、工作太忙、是否有合適運動場所和個人動機與認知影響。本方案根據需求調查結果調整健促方案，特別增加線上運動課程，以及不限參加時間的線上靜態講座課程，結果提升醫師健促學分達成率。
結論：本文建議規劃健康促進活動，在時間方面可利用下班後時間；在活動資訊方面，採用多元管道宣傳方式；建議活動舉辦方式可採實體和線上模式，提升醫師活動參與的可近性。
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